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 اعداد خطط امتدريب امفعامة ملإدارات امحكوىية

 
 :اميقدىة

 فعامة تدريبية براىج تقديً ويعتبر امتفوق، إمي تَدف شركة أي في أساسيا   ا  أىر امتدريبية اًحتياجات تحديد يعد
 ٍذٌ تركز .سواء حد عني ىوظفيَا وتطوير امينظية نجاح متحقيق رئيسية استراتيجية امينظية في امعيه مفريق
 اتامينظي استجابة وكيفية الأداء، عني تؤثر امتي وامخارجية امداخنية امقوى استكشاف عني خاص بشكه امدورة
ا امدورة تتناول كيا .امقوى متنك  وعينية امتعنً، ونظريات امضرورية، امتدريبية اًحتياجات تحديد ىثه ٍاىة نقاط 

 .امتدريب فعامية تقييً أساميب إمي بالإضافة امتدريبية، امدورات وتنفيذ تصييً
 :امدورة أٍداف

 : ىن امدورة نَاية في اميشاركون سيتيكن
 امتدريب بإدارة وعٌقتَا "الأساسية اميفاٍيً" امبشرية اميوارد أدارة عني امتعرف
 أٍييتَا أٍدافَا، ىراحنَا، امتدريبية، امعينية ميفَوو اميعيق امفًَ
 امتدريب عينية وتقييً وىتابعة وتنفيذ تخطيط في تفيد امتي والأدوات ملأساميب اميعيق امفًَ
 بفاعنية امتدريبي امنشاط إدارة ىن متيكينًَ وامسنوكية وامفنية الإدارية ىَارات إكتساب
 امتدريبية اًحتياجات وتحديد متحنيه امٌزىة اميَارات إكتساب
 بَا اميرتبطة امحديثة امطرق وتطبيقات امتدريبية امبراىج تصييً عني امتعرف
 اميتكاىنة امتدريب خطط إعداد
 امتدريب ىن امعائد قياس في امحديثة والأساميب اميداخه فًَ

  اميحاور
 :امبشرية اميوارد وإدارة امتدريب
 امبشرية اميوارد إدارة وأٍيية ىفَوو
 امبشرية اميوارد أداء تقییً ىاٍية
 امبشرية اميوارد أداء تقییً طرق
 امبشرية اميوارد أداء تقییً ىعاییر
 امبشرية اميوارد أداء تحسين في امتدريب دور
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 :امتدريبية امعينية ىنظوىة
 امتدريب وأٍيية وغرض ىفَوو
 امتدريب وىبادئ ىكونات
 امتدريب أٍداف
 امتدريب أنواع

 اميؤسسات في امتدريب ادارة وظائف
 امتدريبية امعينية وخطوات وأساميب ىكونات
 امتدريبية امعينية ىسئومية

 :امتدريبية اًحتياجات وتحنيه تحديد
 امتدريبية اًحتياجات وتحنيه متحديد الأساسية اميفاٍيً

 امتدريبية اًحتياجات تحديد خطوة أٍيية
 (امزىنية اميدة اميطنوب، امتدريب نوع تدريبًَ، اميطنوب اًشخاص) اًحتياجات تحديد

 :اميوظف ىستوى اموظيفة، ىستوى اميؤسسة، ىستوى امتدريبية، اًحتياجات تحديد ىستويات
 واموظيفة واميوظفين، باميؤسسة، خاصة احتياجات
 امتدريبية اًحتياجات تحديد ىسئومية

 :امتدريبية اًحتياجات تحديد وأساميب أدوات
 اميختنفة منيستويات طبقا   امتدريبية اًحتياجات تحديد أدوات

 
 


