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 امتدريب إدارة في امرقيي امتحّل تكنّمّجيا

 
 ىقدىة
 .فعامة ِغير قديية ِتقنيات أساميب عنٓ تعتيد ىركزية أنظية مديَا اميّو امتدريب أقساو ىن امعديد
 امتكنّمّجيا ىن امفعامة أستفادة عنٓ قدرتًَ ِتطّير ىَاراتًَ صقه إمٓ اميجال ٍذا في اميحترفّن يحتاج

 .الأعيال أداء ِدفع عينًَ في مننجاح امرقيية
 .امبيانات عنٓ ِقائية آمية متصبح امتشغينية امعينيات تغيير عينية ٍي امتدريب إدارة في امرقيي امتحّل إن

 .ككه امينظيات امتحّل ٍذا يشيه أن يجب جحة،نا امعينية ٍذٌ ِمتكّن
 إدارة متعزيز امٕزىة امتكنّمّجية امقدرات ِتطّر امرقيية  امتقنيات ٔعتياد فعامة استراتيجيات ستكتشف حيث

 ِإنتاجيتًَ اميّظفين
 امدِرة أٍداف

  : ىن امدِرة نَاية في اميشاركّن سيتيكن
 أفضه عيه قرارات ٔتخاذ ِامتكنّمّجيا امبيانات ىن أستفادة كيفية تعنً

 امتنظييية الإعدادات ىن ىتنّعة ىجيّعة في امتدريب لإدارة امرقيية الأعيال صعّبات ِحه تحديد
 امثقافي اميشَد تحسين عنٓ تعيه امتي امحنّل تنفيذ أثناء اميصنحة أصحاب ثقة مخنق امٕزىة اميَارات تطّير

 اميخاطر ِإدارة امتغيير ةِإدار امتبني ىثه منيؤسسة، امرقيي
 ِامّظيفية امتنظييية اميستّيات عنٓ امتدريب مييارسات امرقيي امتحّل في تساعد امتي امعّاىه في امتحقيق
 ِامفردية

 .اميجال ٍذا في امصناعة ِقادة امييارسين كبار ىن منتعنً الأبحاث أحدث ىن أستفادة
 اميستَدفة امكفاءات

 امرقيية امتدريب إدارة قضية
 الآمي ِامتعنً أصطناعي امذكاء ذمك في بيا امرقيية، امتدريب إدارة تعريف
 امتنظييي ِالأداء امرقيية امتدريب إدارة بين أرتباط تحديد

 امعيه ِىستقبه امرقيية امتدريب بإدارة اميتعنقة امعيه ِاحتياجات امحامية أتجاٍات في امتحقيق
 امرقيية امتدريب لإدارة الأخٕقية أعتبارات تقييً
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 امدميه عنٓ اميبني أستفسار :اميشكنة تحديد
 ىختنفة تنظييية سياقات في اميّظف رحنة أساس عنٓ امعيه ِاحتياجات امتدريب إدارة تحديات تعريف
 ِأستراتيجية امعيه احتياجات ىع امرقيية امتدريب إدارة ىيارسات ىّاءىة كيفية تحديد

 امعيه ىشكنة ِتعريف متحديد اميختنفة ساميبالأ في امتحقيق
 الأعيال تحديات تحديد في اميختنفة اميشكٕت حه تقنيات ىٕءىة ىدْ ىقارنة
 ِجيعَا ِأنّاعَا امبيانات ىصادر
 ِامذكاء امبشرية اميّارد لإدارة امرقيية امبيانات ىصادر فيَا بيا الأشخاص، مبيانات اميختنفة اميصادر تحديد

 أصطناعي
 امرقيية امبشرية اميّارد إدارة في امضخية امبيانات ىٕءىة ىدْ تحديد

 الأعيال تحديات ىّاجَة في ىنَا كه ِأٍيية جيعَا ييكن امتي امبيانات أنّاع بين امتفريق
 الأشخاص بيانات مجيع امقانّنية الأخٕقية ِأعتبارات أستراتيجي امغرض تقييً
 امرقيية امتدريب إدارة تنفيذ
 منيؤسسة امرقيي امثقافي اميشَد عنٓ اميقترح امقرار أِ امحه سيؤثر كيف يحتّض

 ِتبنيُ ِىقاِىتُ اميّظف صّت عنٓ اميقترح امرقيي امحه يؤثر أن ييكن كيف ِصف
 اميبتكرة امرقيية امحنّل بتبني اميرتبط امتنظييي امتغيير إدارة كيفية تحديد
 ِتنفيذٌ امتنظييي امتبني ِتعزيز امثقة، ِبناء اميعنيين، اميصنحة لأصحاب بُ اميّصٓ امرقيي امحه تبرير
 امرقيي امتحّل دعً

 امتنظييي اميستّْ عنٓ امرقيي امتحّل دعً في امتدريب ِظيفة دِر ِصف
 امرقيي امتغيير متقديً امتدريب فرق داخه اميَارات فجّات تحديد

 يقكفر داخه امّظيفية امكفاءات تطّير تعزيز طرق في امتحقيق
 دِرك ضين امشخصية امتنيية ىجأت ِحدد تعنيتُ فييا فكر

http://www.almawrededu.ae/
mailto:info@almawrededu.ae
mailto:info@almawrededu.ae

